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PORTARIA Nº 1443/2019/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 366/2019/
GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº
965/2016/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10
e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; e o processo nº
23422.013651/2019-59, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora PATRICIA
BORIM DA SILVA PEREIRA, Assistente em Administração, SIAPE 1513556,
nível de Classificação D, do padrão de vencimento 10 para o padrão de
vencimento 11, a partir de 1º de novembro de 2019.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
7 de novembro de 2019

PORTARIA Nº 1444/2019/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 366/2019/
GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº
965/2016/GR, no uso de suas atribuições, e de acordo com o processo nº
23422.012854/2019-44, resolve:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria nº 1414/2019/PROGEPE, publicada no
Boletim de Serviço nº 493, de 30 de outubro de 2019, que concedeu
Progressão por Mérito Profissional ao servidor VALCIR RIBEIRO DE LIMA,
Assistente em Administração, SIAPE 2150088, nível de Classificação D, do
padrão de vencimento 02 para o padrão de vencimento 03, a partir de
11/02/2019.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
7 de novembro de 2019

PORTARIA Nº 1445/2019/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 366/2019/
GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº
965/2016/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o § 2º do Art. 10
e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; e o processo nº
23422.012854/2019-44, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor VALCIR
RIBEIRO DE LIMA, Assistente em Administração, SIAPE 2150088, nível de
Classificação  D,  do  padrão  de  vencimento  03  para  o  padrão  de
vencimento 04, a partir de 11 de fevereiro de 2019.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
7 de novembro de 2019

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 64/2019/PROGRAD

A  PRÓ-REITORA  DE  GRADUAÇÃO  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA  –  UNILA,  designada  pela  Portaria
UNILA nº 356/2019, de 21 de junho de 2019, e com base nas atribuições
delegadas pela Portaria UNILA n° 042/2017, resolve:

Art. 1º Alterar a Portaria PROGRAD-UNILA nº 027/2018 de 14 de maio de
2018, publicada no Boletim de serviço nº 349 de 16 de maio de 2018 e
PROGRAD-UNILA nº 057/2018 de 29 de outubro de 2018, publicada no
Boletim de serviço nº 397 de 31 de outubro de 2018 que designaram os
membros  para  constituírem  o  Colegiado  do  Curso  de  graduação  em
Arquitetura e  Urbanismo, grau bacharelado,  nos termos da Resolução
COSUEN Nº 007/2014, que passará a vigorar com a seguinte composição:

Presidente 
Patricia Zandonade.

Representação Docentes
Gabriel Rodrigues da Cunha – Titular;
Adelita Araújo de Souza – Titular;
Andreia da Silva Moassab – Titular;
Camila Massola Sumi – Titular;
Cecilia Maria de Morais Machado Angileli – Titular;
Celina Felício Veríssimo – Titular;
Egon Vettorazzi – Titular;
Gabriele do Rosario Landim – Titular;
Juliana Pires Frigo – Titular;
Karine Gomes Queiroz – Titular;
Lucio Flavio Gross Freitas – Titular;
Marcos Eduardo Vitorino da Silva – Titular;
Scarlet Karina Montilla Barrios – Titular;
Selma Passos Cardoso – Titular;
Valdilena Ramme – Titular.

Representação Discentes
Leonardo de Assis Saldanha – titular;
Karen Julieth Garcia Galindo – titular;
Karine Maciel de Arruda – titular;
Rafael Veronese de Souza – titular;
Julia Lima da Silva – suplente;
Oscar Mauricio Grisales Basto – suplente;
Julia dos Reis Oliveira – suplente;
Eduarda Regina Lopes Fank – suplente.

Representação dos Técnicos-administrativos 
Marcia Medeiros  – titular.

Art. 2º As atribuições e funções estão dispostas na Resolução COSUEN Nº
007/2014 e no Regimento Interno de cada Colegiado de Curso.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

CARLA VERMEULEN CARVALHO GRADE
6 de novembro de 2019

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA
VIDA E DA NATUREZA

EDITAL Nº 42/2019/PPGBC

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOCIÊNCIAS
(PPG-BC),  da  Universidade  Federal  da  Integração  Latino-Americana
(UNILA), nomeado pela Portaria UNILA nº. 0415/2019, publicada no Diário
Oficial da União (DOU) nº. 148, seção 2, de 02 de agosto de 2019; e no
Boletim de Serviço nº. 467, de 02 de agosto de 2019, no uso de suas
atribuições, de acordo com as deliberações de seu Colegiado e Comissão
de Seleção, pelo presente Edital torna público a decisão sobre o resultado
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final do processo seletivo para ingresso de alunos especiais, em disciplinas
do curso de mestrado em Biociências, no segundo semestre letivo do ano
de 2019:

1. Dos recursos administrativos
1.1.  Não  houve  recursos  administrativos  submetidos  nas  condições  e
prazos dispostos no Edital PPG-BC nº. 020/2019.

2. Do resultado final
2.1. Pelas razões expostas acima, divulga-se na forma do Anexo I a relação
final  de  candidatos  aprovados  pelos  docentes  responsáveis  pelas
disciplinas  ofertadas  no  segundo  semestre  letivo  do  ano  de  2019,
devidamente matriculados como alunos especiais pelo PPG-BC, na forma,
nos prazos e condições do Edital PPG-BC nº. 020/2019.

3. Das disposições finais
3.1. Os candidatos aprovados, classificados, convocados ou matriculados
continuam submetidos ao regulamento estabelecido pelo Edital PPG-BC
nº. 020/2019 e seus resultados.

ANEXO I DO EDITAL PPG-BC Nº. 042/2019
CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS A ALUNOS ESPECIAIS, EM

DISCIPLINAS DO CURSO DE MESTRADO EM BIOCIÊNCIAS, NO SEGUNDO
SEMESTRE LETIVO DO ANO DE 2019

NOME NÚM

ERO

DA

INSC

RIÇÃ

O

NÚMERO

DE

MATRÍCU

LA

DISCIPLINAS

Bioprosp

ecção1

Biossegu

rança2

Canabin

ologia3

Seminári

os4

Estatístic

a5

Toxicolo

gia6

Biologia

molecula

r7

ALA BAGHDADI 4423 2019200
0000020
17

X X

AMANDA HAMUD 
DE AQUINO

4438 2019201
0000018
80

X

ANA CAROLINA 
MARTINS GOMES

4425 2019201
0000016
93

X

CAMILA ZANOTTO 4451 2019201
0000020
46

X

CLENIR DE FATIMA 
BUENO

4426 2019201
0000019
15

X X

DANIANY PEREIRA 
DOS SANTOS

4454 2019201
0000021
35

X X X X X

DENILSON 
APARECIDO DOS 
SANTOS

4502 2019201
0000027
34

X

FATIMA REGINA 
CIVIDINI

4420 2019201
0000016
39

X

GEANE CORREIA 
PAREDES

4442 Nâo se
aplica

Desistent
e

INGRID DAYLING 
BAEZ LOPEZ

4441 2019201
0000018
90

X

JULIANE CRISTINA 
DA SILVA

4436 2019201
0000019
06

X X

LUIZA GABRIELA 
SCHIZZI PEZZINI

4440 2019201
0000018
62

X

MARÍLIA MELO 
FAVALESSO

4452 2019201
0000020
64

X

MICAELA ANDREA 
GRITTI

4348 2019202
0000010
40

X

MICHELE CRISTINA 
GRATON MOURA

4437 2019201
0000018
53

X X X X

NATALIA 4434 2019201 X

VERNALHA 0000020
00

RAFAEL DE MORAIS
CURY

4408 2019201
0000017
82

X X X X X X

SILVIA MARIA 
CHAMORRO

4768 Nâo se
aplica

Desistent
e

VÍTOR GUEDES 
PEREIRA

4406 2019201
0000018
71

X

01 = Disciplina eletiva “Bioprospecção microbiana aplicada à saúde”, com o Dr. Michel Rodrigo Zambrano Passarini; e a Dra.

Rafaella Costa Bonugli Santos;

02 = Disciplina obrigatória “Biossegurança e Bioética”, com o Dr. Cristian Antonio Rojas;

03 = Disciplina eletiva “Canabinologia Médica”, com o Dr. Francisney Pinto do Nascimento;

04 = Disciplina obrigatória “Seminários de pesquisa”, com o Dr. Francisney Pinto do Nascimento, Dr. Kelvinson Fernandes 

Viana e Dr. Flávio Luiz Tavares;

05 = Disciplina obrigatória “Estatística aplicada a Biociências”, com o Dr. Thiago Luis de Andrade Barbosa;

06 = Disciplina eletiva “Toxicologia geral e experimental”, com o Dr. Cezar Rangel Pestana e o Dr. Flávio Luiz Tavares;

07 = Disciplina eletiva “Biologia molecular e regulação gênica no câncer”, com o Dr. Rodrigo Pinheiro Araldi.

JORGE LUIS MARIA RUIZ
7 de novembro de 2019

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA,
SOCIEDADE E POLÍTICA

EDITAL Nº 4/2019/CELILAESP

A COMISSÃO ELEITORAL LOCAL DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE
ECONOMIA, SOCIEDADE E POLÍTICA, instituída e nomeada pela Portaria
nº 400/2019/GR, de 16 de julho de 2019 e ratificada pela Resolução nº
004/2019/CONSUNIESP,  torna  público  este  Edital,  dispondo  sobre  a
consulta  prévia  para  a  escolha  dos(as)  COORDENADORES(AS)  e  VICE-
COORDENADORES(AS)  dos  CENTROS  INTERDISCIPLINARES  do  Instituto
Latino-Americano  de  Economia,  Sociedade  e  Política,  nos  termos  do
Regimento Geral, do Estatuto desta universidade, da legislação vigente e
deste edital.

1 DAS DIRETRIZES GERAIS
1.1 O presente Edital  orienta e regulamenta os  procedimentos para a
realização  de  consulta  para  escolha  das  coordenações  do  Centro
Interdisciplinar  de  Economia  e  Sociedade  (CIES)  e  do  Centro
Interdisciplinar de Integração e Relações Internacionais (CIIRI), vinculados
ao Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Política. 
1.2  A  Comissão  Eleitoral  Local  será  responsável  pela  organização,
coordenação e fiscalização da consulta e divulgará os resultados finais e os
apresentará  ao  Conselho  do  Instituto  Latino-Americano  de  Economia,
Sociedade e Política em data estabelecida no cronograma deste Edital.
1.3 A consulta será realizada de acordo com a prática universitária e na
forma da legislação vigente, previsto no caput do Art. 176 do Regimento
Geral da UNILA.
1.4 Os editais referentes a este processo eleitoral serão publicados no
Portal de Editais da UNILA.

2 DAS CANDIDATURAS 
2.1 Poderão candidatar-se aos cargos de Coordenador e Vice-coordenador
de Centro Interdisciplinar os(as) docentes que, cumulativamente:
2.1.1 Sejam integrantes da carreira do Magistério Superior Federal  do
quadro ativo permanente da UNILA, conforme art.  153 do Regimento
Geral.
2.1.2  Estejam  lotados  no  Instituto  Latino-Americano  de  Economia,
Sociedade e Política; 
2.1.3  Cujas  atividades  nos  últimos  12  (doze)  meses  estejam
preponderantemente  vinculadas  ao  respectivo  Centro  Interdisciplinar
para o qual pleiteiam candidaturas.
2.2 São inelegíveis: os membros da Comissão Eleitoral Local do Instituto
Latino-Americano  de  Economia,  Sociedade  e  Política,  os  docentes  do


