Yemp, e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

EDITAL PROGRAD N° 110/2019, DE 25 DE JULHO DE 2019

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO
LATINO-AMERICANA — UNILA, designada pela Portaria UNILA n° 356 de 19 de junho de
2019, com base nas atribuicdes delegadas pela Portaria UNILA n°® 042, de 25 de janeiro de 2017,
nos termos da legislagdo, e

CONSIDERANDO o Edital CAPES n°. 06/2018, que regulamenta a chamada publica para
apresentacdo de propostas no ambito do Programa de Residéncia Pedagogica;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria CAPES n°. 175, de 07 de agosto de 2018;

CONSIDERANDO a necessidade eminente de substituicdo da coordenacdo institucional para a
continuidade das atividades do Programa de Residéncia Pedagogica da UNILA;

RESOLVE

Tornar publico a selecdo de docentes interessados (as) em atuar como coordenador (a)
institucional do Programa de Residéncia Pedagogica, conforme critérios estabelecidos no Edital
CAPES n°.06/2018 e neste edital.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA

1.1 O Programa de Residéncia Pedagogica € uma das acdes que integram a Politica Nacional

de Formacdo de Professores e tem por objetivo induzir o aperfeicoamento do estagio curricular
supervisionado nos cursos de licenciatura, promovendo a imersao do licenciando na

escola de educagdo basica, a partir da segunda metade de seu curso.

1.2 Programa de Residéncia Pedagdgica visa:

I. Aperfeigoar a formagao dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do desenvolvimento
de projetos que fortalegam o campo da pratica e conduzam o licenciando a exercitar de forma
ativa a relacdo entre teoria e pratica profissional docente, utilizando coleta de dados e diagndstico
sobre o ensino e a aprendizagem escolar, entre outras didaticas e metodologias;

II. Induzir a reformulag¢do do estadgio supervisionado nos cursos de licenciatura, tendo por base a
experiéncia da residéncia pedagogica;

III. Fortalecer, ampliar e consolidar a relacdo entre a IES e a escola, promovendo sinergia entre a
entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura e estimulando o protagonismo das
redes de ensino na formacao de professores;

IV. Promover a adequacao dos curriculos e propostas pedagogicas dos cursos de formagao inicial
de professores da educagdo basica as orientagdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).



2. DO (A) COORDENADOR (A) INSTITUCIONAL

2.1 S@o requisitos minimos para atuar como o (a) Coordenador (a) Institucional do Programa de
Residéncia Pedagogica, conforme Edital CAPES n°. 06/2018 e Portaria CAPES n° 175/2018:

I. Possuir titulo de doutor(a);

II. Estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura e pertencer ao
quadro permanente da IES como docente;

III. Possuir experiéncia minima de 3 (tr€s) anos como docente do ensino superior em curso de
licenciatura;

IV. Possuir experiéncia na formagdo de professores, comprovada por pelo menos dois dos
seguintes critérios:

a) Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

b) Docéncia em curso de formagao continuada para professores da educacgao basica;

c) Atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programa ou projetos institucionais de
formagao de professores da educagao basica;

d) Coordenacao de curso de licenciatura;

e) Docéncia ou gestdo pedagodgica na educagdo basica;

f) Produgdo académica na area de formacao de professores da educacao basica na forma livros, ou
capitulos de livros com ISBN e artigos publicados em peridédico com Qualis A, B ou

C, obtidos na ultima avaliacdo. Sera considerada a publicacdo de pelo menos dois produtos nos
ultimos cinco anos.

V. Nao ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou cargo
equivalente;

VI. Firmar termo de compromisso.

2.2 Para fins deste edital, serd admitido, excepcionalmente, a inscri¢do de docente que tenha o
titulo de mestre, desde que possua os requisitos elencados nos incisos II, III, IV, V, e VI, do item
2.1 e no caso de a IES nao possuir docente doutor (a) disponivel para atuar no Programa ou com
todos requisitos estabelecidos neste edital.

2.3 Para efeito das experiéncias indicadas nas letras “a”, “b”, “c”, e “d” do inciso IV do item 2.1,
considerar-se-a o tempo minimo de um ano em cada critério, nos ultimos 10 anos.

2.4 Considerar-se-4 o minimo de um ano para efeito de comprovacao da experiéncia indicada na
alinea “e” do inciso IV do item 2.1.

2.5 Para efeito da experiéncia indicada no item 2.1, inciso IV, letra "f", serd considerada a
publicacdo de, pelo menos, dois produtos nos ultimos cinco anos. Os produtos contabilizados
serdo livros, ou capitulos de livros, com ISBN e artigos publicados em periddico com Qualis A, B
ou C.

2.6 E obrigatério ao candidato cadastrar o curriculo na Plataforma Paulo Freire, que serd utilizado
para fins de verificag@o dos requisitos para concessao das bolsas.

2.7 A qualquer tempo a Capes podera solicitar documentos comprobatorios das informagdes
incluidas no curriculo da Plataforma Freire.

2.8 A bolsa de coordenador (a) institucional tera duracdo de até 05 (cinco) meses, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria da CAPES. Independentemente de seu prazo de duracdo, as bolsas
terdo vigéncia apenas durante a execucao do projeto/subprojeto.


http://freire2.capes.gov.br/

2.9 O valor da bolsa de coordenador (a) institucional do Programa de Residéncia Pedagogica
corresponde a R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

2.10 A efetivacdo do pagamento da bolsa ¢ de responsabilidade da Capes
3. DA SELECAO DO COORDENADOR INSTITUCIONAL

3.1 Os (as) docentes interessados (as) em atuar como coordenador (a) institucional do Programa
de Residéncia Pedagodgica deverdo se inscrever exclusivamente por meio eletronico, no enderego

disponivel em https://inscreva.unila.edu.br/events/1058/subscriptions/new (CLIQUE AQUI), de
29/07/2019 até as 23h59 do dia 17/08/2019.

3.2 Deverao ser inseridos no enderego eletronico citado no item 3.1, obrigatoriamente ¢ nesta
ordem:

a) Quadro de pontuagdo para selegdo de coordenador (a) institucional do Programa de Residéncia
Pedagogica, conforme Anexo I deste edital, preenchido, em formato .PDF;

b) Comprovagdo, por meio dos documentos em formato .PDF, ordenados ¢ numerados, das
informagdes referentes aos dados constantes no Quadro de Pontuagdo (alinea a).

¢) Curriculo Lattes atualizado em formato .PDF;

d) Curriculo da Plataforma Paulo Freire, em formato .PDF.

4. DA AVALIACAO DOS (AS) CANDIDATOS (AS) A COORDENADOR (A)

INSTITUCIONAL DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA

4.1 A selecdo para a vaga de coordenador (a) institucional do Programa de Residéncia Pedagogica
se dard em fase unica, composta analise da documentacao enviada no ato da inscricao.

4.2 Os (as) docentes interessados (as) em atuar como coordenador (a) institucional do Programa
de Residéncia Pedagogica terdo os documentos de que trata o item 3 deste edital, analisados por

uma comissao composta por:

a) Marcelo Augusto Rocha, Livia Fernanda Morales e Tiago Costa Sanches, na condi¢cdo de
titulares;

b) Thais A. Riolfi Peres, na condicao de suplentes.

4.3 A Comissao de que trata o item 4.2 observard os seguintes critérios para a selecdo dos (as)
candidatos (as):

I. Preenchimento dos requisitos formais deste Edital (em especial, item 2);

II. Avaliacdo do Quadro de Pontuagdes para a Selegdo do Coordenador (a) Institucional do
Programa de Residéncia Pedagogica, conforme Anexo I deste Edital


https://inscreva.unila.edu.br/events/1058/subscriptions/new

5. CRONOGRAMA

EVENTO DATAS
Publica¢do do Edital 25/07/2019
Submissio das inscri¢des 29/07 a 17/08/2019
Analise das inscrigoes Até 23/08/2019
Publicacdo do resultado preliminar 26/08/2019
Periodo de recurso 27 a 29/08/2019
Divulgagio dos resultados do recurso e 01/09/2019
resultado final

6. DO RESULTADO E INTERPOSICAO DE RECURSO

6.1 O resultado preliminar sera divulgado no dia 26 de agosto de 2019 no Portal de Editais da
UNILA.

6.2 Da publica¢do do resultado preliminar o (a) candidato (a) poderd, a seu critério, interpor
recurso contra a decisdo da comissao.

6.3 O recurso devera ser protocolado, via INSCREVA, até a 23h59 min do dia 29 de agosto de
2019, no qual devera ser anexado um documento assinado pelo (a) candidato (a) e ser
adequadamente fundamentado, expondo claramente os fundamentos de fato e de direito e sua
justificativa.

6.4 O resultado final sera homologado e publicado pela PROGRAD, no dia 01 de setembro de
2019 no Portal de Editais da UNILA.

7. INFORMACOES ADICIONAIS

7.1 Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre este Edital poderdo ser obtidos através
do e-mail prograd@unila.edu.br.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 O presente edital trata da selecdo interna do (a) coordenador (a) institucional para o Programa
de Residéncia Pedagogica, ficando os inscritos cientes das condigdes estabelecidas no Edital
CAPES n° 06/2018, na Portaria CAPES n°® 175/2018 ¢ neste edital.

8.2 Ainda que o(a) candidato(a) seja selecionado(s) internamente pelo presente edital, a selegdo
final para a concessdo da bolsa ¢ realizada pela CAPES, mediante validacdo do CPF do(a)
candidato(a). Nao cabe a UNILA interferir nesse processo.
8.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGRAD/UNILA.

Foz do Iguagu, 25 de julho de 2019.

{

PROF*. DR*. CARLA VERMEULEN CARVALHO GRADE



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

QUADRO DE PONTUACOES PARA A SELECAO DO (A) COORDENADOR (A) DE AREA

ANEXO1

Programa Institucional Residéncia Pedagdgica
(conforme anexo I do Edital CAPES n° 06/2018)

Indicador 4: experiéncia e qualificaciio do (a) docente da IES na formacio de professores

ITEM CRITERIO PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACAO | FORMA DE
AVALIADO MAXIMA DO (A) AFERIR
CANDIDATO
(A)
Atuagdo na Docente de disciplina de estagio 2 20
licenciatura curricular supervisionado (periodo de 8
meses)
Orientacdo de trabalho de conclusdo de 0,1 6
curso (orientagdes concluidas)
Coordenagdo de curso (periodo de 12 1 4
meses)
Atuagdo em curso de licenciatura 0,6 3
(periodo de 8 meses, excetuando-se
periodo da docéncia em disciplina de
estagio curricular)
Total atuacio na licenciatura 33
Atuagdo  na | Experiéncia como docente da educagio 2 20
educacdo basica (periodo de 12 meses)
basica
Total atuaciio na educagao basica 20
Atuacdo  na | Orientagido de tese de doutorado 0,7 7
formagao (trabalho orientado ou concluido)
continuada ¢ | Curso de formagdo continuada e lato 0,3 6 Curriculo
na pos- | sensu para professores da educagdo Freire
graduagdo na | basica (periodo de 20 horas ministrado
area de | ou disciplina ministrada em curso de
formagdo de | especializagdo)
professores Orientac@o de dissertagdo de mestrado 0,4 4
(trabalho orientado em andamento ou
concluido)
Orientagao de monografia de 0,2 2
especializagdo (trabalho orientado em
andamento ou concluido)
Total atuacio na formacio continuada e na poés-graduacgio 19
Atuagdo em Atuagdo em  programa/projeto  de 1 10
programas/ formagdo de professores (periodo de 12
projetos de meses)
formagdo de
professores
Total atuaciio em programas/projetos 10
Produ¢do na | Publicagdo de artigo em periddico 0,6 6




area de
formagdo de

cientifico Qualis A, B ou C (contagem
por artigo publicado)

professores Publicagdo de livro (contagem por livro 0,4 2
publicado com ISBN)
Publicagdo de capitulo de livro 0,2 2
(contagem por capitulo publicado em
livro com ISBN)
Total producéo na area 10
Maior Doutorado 8 8
titulagao
(sera Mestrado 4 4
pontuada
somente a
maior
titulagdo
obtida)
PONTUACAO MAXIMA DO INDICADOR 100

Indicador 5: experiéncia quanto a participacio em programas do MEC de inovacio e modernizacio das licenciaturas,
desenvolvidos em articulagcdo com as redes de ensino

ITEM PONTUACAO PONTUACAO FORMA DE
AVALIADO PROGRAMAS A DO (A) AFERIR
SIM NAO CANDIDATO (A)
Life 5 0
a) O (A,
docente Pibid 30 0
participou ou | parfor 20 0
participa de
programas Prodocéncia 10 0 . Informado_ no
de formacio SiCapes e verificado
de ¢ Pnaic 20 0 nas bases de dados
professores | Mestrados profissionais em rede para 10 0 da Capes
da Capes? professores da educagdo basica
Outros 5 0
PONTUACAO MAXIMA DO 100 0
INDICADOR




